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AN
2% ASL Taranto

DATA  22.04.2022
Al

ap.c., alle

OGGETTO: Produttivita collettiva Anno 2021

5.5.0. TRATTAMENTQ GIURIDICO ECONOMICO E PREVIDENZIALE
Dirigente: Dott.ssa Maria Rosaria Pezzolla

Viale Virgilio n.31 — 74121 Taranto

Tel, 098 7786706-143

Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Claudia Narducci

E-mail struttura: areapersanale.trattamentoeconomico@asl.taranto.it
PEC area: areagestionedelpersonale.asl.taranto@pec.rupar.puglia.it

Personale di Comparto

Organizzazioni Sindacali aziendali

A decorrere 27/04/2022 ore 08:;30 e fino al 27/05/2022 ore 14:00 sara attiva la procedura

informatizzata relativa al procedimento di valutazione della performance 2021 del personale

appartenente al Comparto Sanita.

Si invitano i dipendenti interessati a prendere visione di quanto comunicato loro tramite posta

aziendale individuale, a cliccare sul link dedicato e a seguire le istruzioni della guida operativa.

Si coglie Voccasione per invitare il personale cessato o temporaneamente non in servizio (per

aspettativa, comando, congedo per assistenza terzi, congedo parentale, distacco sindacale o

sospensioni) a contattare il proprio valutatore {come indicato da guida operativa), il quale dovra

garantire il contraddittorio per [a valutazione in questione.

Cordiali saluti.

Il funzionario istruttore
Dé&ssa Clagﬁia th[ducgi g :

| ENTE AMMINISTRATIVO
Dott jarosaria Pezzollo

Azienda Sanitaria Locale Taranto

Viale Virgitio n.31 - 74121 Taranto
https://www.sanita.puglia.it/web/asl-taranto
C.F. e P.l. 02026690731
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